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Adáptate ao novo
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SERVIZOS DE MELLORA DA XESTIÓN 

FINANCEIRA

Entidade colaboradora:
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Servizos de asesoramento
financeiro personalizado 

e práctico de alto nivel 
adaptable a cada empresa

Dirixido a adaptar as 
finanzas da empresa ao

novo contexto económico, 
creando ventaxas

competitivas mellorando o 
futuro da empresa. 

A través dun proceso
compartido de diagnose e 

deseño dun Plan de Mellora
específico e unha

formación continuada.

ACOMPAÑAMENTO en 
todas as fases do servizo

Transmitendo ao equipo da 
empresa novas 

COMPETENCIAS, 
COÑECEMENTOS E 

FERRAMENTAS adaptadas 
de forma flexible á xestión
financeira de cada empresa

En que consiste o SERVIZO DE MELLORA DA XESTIÓN FINANCIERA?
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Adaptar a empresa 
ao novo contexto 

económico

Mellorar a 
viabilidade
económico-

financiera futura

Crear ventaxas
competitivas

Incorpora 
ferramentas e 

coñecementos de 
xestión financeira

Que beneficios

aporta á túa empresa?

Resultados:

▪ Potenciar a viabilidade financeira.
▪ Mellorar a liquidez.
▪ Obtener financiamento de cp y lp.
▪ Optimizar o control financeiro

interno.
▪ Implantación de ferramentas de 

planificación e control.
▪ Viabilidade e posta en marcha de 

investimentos previstos.
▪ Valorar a empresa para compra 

venda de unidades produtivas.
▪ Maior coñecemento financeiro

interno.
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❖Diagnose económico-financiera plurianual.

❖Estudio de fontes de financiamento.

❖Busca de financiamento Bancario e Negociación

❖Busca de financiamento complementario e novidoso

❖Xestión Financeira operativa: xestión de tesourería

❖Estudio comparativo financeiro Sectorial

❖Transmisión / adquisición unidades produtivas

❖Estudio de viabilidade de proxectos de investimento

❖Análsies finan. de economía social

❖Sistema de costes e cálculo de prezos

❖Formación financeira especializada

❖Sistemas de información e cadro de mando  financiero

❖Deseño e implantación de ferramentas de planificación financeira

❖Estudio de rating e scoring financiero.

❖Análises de tesourería ociosa.

❖Estudio de composición de rendabilidade e beneficios

❖Política financeira comercial

❖Fiscalidade das finanzas

❖Busca de financiaciamento verde.

❖Procedementos de xestión financeira

FORMACIÓN + CONSULTORÍA (DIAGNOSE E PLAN DE MELLORA + SEGUIMIENTO)

Liñas de alcance e actuación do servizo
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METODOLOXÍA: FASES DE EXECUCIÓN

Fase 1. FORMACIÓN INICIAL ao equipo da empresa participante
OBXETIVOS: Compromiso co proxecto, ter claro os obxetivos e que se 

pode alcanzar no servizo.

OBXETIVOS: 
Coñecer a situación financeira da empresa e 
elaborar plan de mellora.

❖ Análises 3 exercizos de CCAA e outra info 
económ. financeira.

❖ Análise comparativa sectorial
❖ Plan Financiero. Presuposto, plan de 

Tesourería. Análisis de sensibilidad.
❖ Necesidades de financiaciamento
❖ Viabilidade novos investimentos
❖ Valoración empresa y uds. prod.
❖ Avaliación perfís financeiros.
❖ Revisión fiscal, contable e procesos finan.

Definición de:

• Obxetivos e alcance.

• Calendario do servizo
adaptado á empresa.

• Exposición de 
operativa.

• Acompañamento en 
todas as fases.

• Participantes: crear 
equipo

Reunión 
Lanzamento

Diagnosis
Plan de 
Mellora

• Obxetivos fixados coa empresa.
• Busca, obtención de Financiamento, 

reestruturación
• Dossier bancario. 
• Compra/venda de unids. Produtivas

ou activos
• Cadernos de venda.
• Avaliación proxectos de 

investimento.
• Sistema de costes.
• Implantación de Cadro de Mando. 

KPIs s/objet.
• Cronograma do Plan.
• Ferramentas adaptadas á empresa.
• Formación personalizada

Peche

Avalización da calidade e 
eficiencia da formación e 
o servizo.

Duración do 
servizo: 5 meses

Seguimento
trimestral 

posterior durante 
12 meses

Fase 2 Diagnose
Fase 3.  Execución do Plan de Traballo

Logo entidade 
colaboradora



Re-acciona
Servizos para a adaptación das empresas ao novo 

contorno económico

reacciona.igape.es

Proxecto financiado pola Unión Europea
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